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Rozdzial I. Postanowienia ogo6lne
§1

. VI Liceum Ogo6lnoksztalcace im. Wactawa Sierpinskiego w Gdyni jest ogoélnoksztalcaca
szkotg publiczng zwang dalej liceum.
. Ustalonej nazwy liceum uzywa w pelnym brzmieniu.
Liceum nosi imi¢ wybitnego matematyka polskiego, profesora Wactawa Sierpinskiego,
nadane dnia 28 wrze$nia 1976 1.
Siedzibg liceum jest budynek przy ulicy Kopernika 34 w dzielnicy Wzgorze
$w. Maksymiliana w Gdyni.
Swigtem szkoty jest Dzien Patrona i Olimpijczyka obchodzony w ostatnim tygodniu zaje¢ klas
programowo najwyzszych. W tym dniu podsumowuje si¢ osiggni¢cia ucznidw naszego
liceum.
Symbolami liceum sa:
1) sztandar ufundowany w 1976 r. przez Owczesny zakltad opiekunczy ,,KLIMOR”

i przechowywany w szkole;

2) znaczek z logo liceum — wregczany uczniom rozpoczynajgcym nauke w szkole.

§2
Organem prowadzacym szkotg¢ jest Gmina Miasta Gdyni z siedzibg pod adresem:
Al. Marszatka Pitsudskiego 52/54, 81-382 Gdynia.

Liceum podlega nadzorowi pedagogicznemu Kuratorium O$wiaty w Gdansku.

§3

Ksztatcenie w liceum odbywa si¢ w cyklu czteroletnim i obejmuje uczniéw, ktdrzy ukonczyli
szkot¢ podstawows. Absolwenci maja prawo przystgpi¢ do egzaminu maturalnego, bedacego
forma oceny poziomu wyksztalcenia ogdélnego, sprawdzajgcego wiadomosci 1 umiejgtnosci
okreslone w podstawie programowe;.

. W latach szkolnych 2019/2020, 2020/2021 oraz 2021/22 w liceum prowadzone sg takze
oddziaty dla absolwentow gimnazjum, w ktorych edukacja trwa trzy lata.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:

1) |- od dnia rozpoczgcia roku szkolnego do ostatniego dnia zaje¢ w grudniu;



10.

2) Il — od pierwszego dnia zaje¢ w styczniu do dnia zakonczenia zajg¢¢ dydaktycznych
w danym roku szkolnym, wyznaczonego przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty
i wychowania.

Nauka w liceum w zakresie ramowych planow nauczania jest bezptatna.

Liceum okre$la w ofercie edukacyjnej propozycje zestawow przedmiotow realizowanych

w zakresie rozszerzonym. Uczen oddziatow trzyletniego liceum sktada deklaracje wyboru

przedmiotow, ktore chce realizowa¢ w zakresie rozszerzonym, W terminie do 31 marca roku

szkolnego, w ktoérym rozpoczal nauk¢ w liceum. Realizacje¢ przedmiotéw w zakresie

rozszerzonym uzaleznia si¢ od mozliwos$ci organizacyjnych i finansowych szkoty.

Nauka jezyka angielskiego odbywa si¢ w oddziatowych grupach jezykowych o zblizonym

poziomie bieglosci.

Liczbe uczniéow w klasie szkolnej ustala organ prowadzacy.

W szkole moga by¢ tworzone klasy, w ktorych beda realizowane programy autorskie

i wdrazane innowacje pedagogiczne.

Liceum zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z opieki psychologiczno-pedagogicznej

oraz z pomieszczen do nauki i rozwoju zainteresowan, zawierajacych niezbedne wyposazenie.

Liceum w celu realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych gromadzi

| przetwarza dane osobowe ucznidow oraz rodzicow (prawnych opiekunéw) zgodnie z zapisami

obowigzujacego prawa.

§ 4
Liceum prowadzi rekrutacj¢ uczniow do klas pierwszych w oparciu o ustawe 0 Systemie
o$wiaty, zarzadzenia Pomorskiego Kuratora O$wiaty i Prezydenta Miasta Gdyni oraz
zarzadzenie Dyrektora opracowane na podstawie ww. dokumentow. Zarzadzenie Dyrektora
oglaszane jest corocznie, nie poézniej niz w ostatnim dniu lutego.
Rekrutacja do liceum odbywa si¢ na =zasadzie powszechnej dostgpnosci poprzez
scentralizowany, elektroniczny system naboru.
Uczen przyjety do szkoly moze przystapi¢ do testu z jezyka angielskiego, kwalifikujacego go
do jednej z grup zroznicowanych ze wzgledu na stopien zaawansowania (we wszystkich
klasach).
W celu dostarczenia mozliwie pelnej wiedzy o szkole i zasadach rekrutacji liceum:
1) aktualizuje informacje na swojej stronie internetowej;

2) organizuje Dzien Otwarty Szkoty.



Rozdzial I1. Cele i zadania szkoly.
§5

1. Liceum realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie Prawo o$wiatowe oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Szkolnym Programie Wychowawczo-
Profilaktycznym, dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow.

2. Liceum dazy do rozwoju ucznia, a w szczegdlnosci umozliwia:

1) rozwdj osobowosci ucznidow, uwzgledniajagcy ich indywidualne zainteresowania
I predyspozycje intelektualne;

2) zdobycie wiadomosci i umiejgtnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
liceum i przystgpienia do egzaminu maturalnego;

3) dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia.

3. Liceum wspomaga rodzing w wychowaniu, a w szczego6lnosci:

1) ksztaltuje miodego czlowieka o prawym i wrazliwym sercu, otwartym intelekcie,
dokonujacego wlasciwych wybordéw, odpowiedzialnego za swoje stowa i czyny;

2) przygotowuje do pelnienia rél w rodzinie i spoteczenstwice;

3) umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej i religijnej;

4) upowszechnia wsréd miodziezy wiedze ekologiczng oraz ksztattuje wilasciwe postawy
wobec probleméw ochrony $rodowiska.

4. Liceum realizuje okreSlone cele i zadania we wspolpracy z rodzicami, instytucjami
| organizacjami  naukowymi, spotecznymi, ko$cielnymi, kulturalnymi, sportowymi
I gospodarczymi srodowiska lokalnego oraz wyzszymi uczelniami Trojmiasta.

5. Liceum sprawuje opieke nad uczniami adekwatnie do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty.

6. Liceum wykonuje zadania z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznidow, zasad
bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia w czasie zaje¢ szkolnych, przerw
miedzylekcyjnych, a takze podczas zaje¢ pozaszkolnych.

7. W realizacji celow 1 zadan liceum respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa,
atakze zobowigzania wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ
I Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogdélne ONZ 20 listopada
1989 r.

§6
1. Do podstawowych form dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej liceum naleza:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;



2) kota przedmiotowe i kota zainteresowan;

3) inne zajecia organizowane w szkole i poza nia;

4) praca w organizacjach uczniowskich.

Liceum realizuje ,,System pracy z uczniem zdolnym”, ktérego nadrzednym celem jest

rozpoznanie mozliwosci intelektualnych ucznia oraz rozwijanie i kierunkowanie jego

zainteresowan 1 talentow.

Dyrektor Liceum moze zezwoli¢ uczniowi szczegdlnie uzdolnionemu na realizowanie

indywidualnego programu lub toku nauki oraz ukonczenie szkoty w skroconym czasie.

Liceum organizuje lekcje religii i etyki na podstawie odrebnych przepisow.

Liceum zapewnia uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

W liceum funkcjonuje wewngtrzny system doradztwa zawodowego, organizowane sa zajgcia

ulatwiajgce uczniowi dokonanie wyboru dalszej drogi ksztatcenia.

Liceum promuje ide¢ wolontariatu poprzez:

1) ksztaltowanie wrazliwos$ci na potrzeby innych;

2) angazowanie uczniow w $wiadoma, dobrowolng pomoc innym;

3) wspolpracg w zakresie wolontariatu ze stowarzyszeniami, instytucjami i organizacjami
dziatajagcymi w srodowisku lokalnym;

4) podejmowanie dziatan o charakterze charytatywnym.

Szczegotowe informacje 0 realizacji celow i zadan w danym roku szkolnym zawarte sa

W rocznym planie pracy szkoty.

§7

Liceum wykonuje swe zadania opiekuncze w sposob dostosowany do wieku uczniéw i potrzeb

srodowiskowych, z uwzglednieniem obowigzujacych ogoélnych przepisow bezpieczenstwa

I higieny wydanych przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

Liceum zapewnia bezpieczenstwo uczniom:

1) w czasie zajg¢ obowigzkowych i dodatkowych pelng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo
uczniéw uczestniczacych w zajeciach ponosi nauczyciel,

2) podczas przerw migdzylekcyjnych zasady sprawowania opieki okresla ,,Regulamin
dyzuréw nauczycieli”, ktory stanowi odrebny dokument liceum;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoty i w trakcie wycieczek organizowanych przez szkole
zasady sprawowania opieki nad uczniami okresla ,Regulamin organizacji wycieczek

uczniowskich”, ktory stanowi odrgbny dokument liceum;
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4) wejscia do budynku, korytarze i teren szkoty sg objete nadzorem kamer;

5) uczniowie sg informowani o zasadach postgpowania w sytuacjach zagrozenia, a raz w roku
szkolnym przeprowadzana jest probna ewakuacja z budynku liceum.

Liceum obejmuje pomocag finansowa uczniow stosownie do ich potrzeb oraz mozliwosci

budzetu szkoty i Rady Rodzicow.

Dyrektor Liceum i1 Rada Rodzicow wspieraja organizacyjnie i finansowo inicjatywy

mtodziezy w zakresie dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej i rozrywkowe;.

W liceum moga dziata¢ organizacje i stowarzyszenia miodziezowe, ktérych dziatalnos$¢ nie

jest sprzeczna ze Statutem Szkoty.

Liceum moze prowadzi¢ dziatalno§¢ innowacyjng i1 eksperymentalng.

§ 8

Nauczyciele wspomagaja uczniéw w ich rozZwoju poprzez:

1) swoja wiedze i fachowos$¢;

2) pomoc w zdobywaniu wiedzy, rozwoju uzdolnien i zainteresowan z uwzglednieniem
indywidualnych mozliwosci i potrzeb ucznia,

3) przyjazng postawe;

4) pokazywanie uniwersalnych wartosci;

5) wspieranie rodzicow w ich wysitkach wychowawczych.

Dyrektor Liceum powierza opieke wychowawcza nad kazda klasa jednemu z nauczycieli

W niej uczacych.

Nauczyciele wspoétpracuja z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach ksztalcenia

i wychowania.

Od rodzicow (prawnych opiekundéw) uczniéw liceum oczekuje sig:

1) wspotpracy ze szkota w zakresie rozwoju swojego dziecka;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka do szkoty;

3) wspottworzenia, wspierania szkoly w realizacji przyjetego Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego;

4) uczestnictwa w spotkaniach/zebraniach organizowanych dla rodzicow (prawnych
opiekunow);

5) akceptacji ustalonego stroju szkolnego.

Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do:



1) znajomosci zadan i programow dydaktyczno-wychowawczych przyjetych w danej klasie
i szkole;

2) zapoznania si¢ ze Statutem Szkoty i obowigzujgcymi w szkole regulaminami dotyczgcymi
ucznidow i rodzicéw (prawnych opiekunéw);

3) znajomosci zasad nagradzania i karania uczniow;

4) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka — jego zachowania, postepow
i trudnos$ci w nauce;

5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swojego
dziecka;

6) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoly i zglaszania Dyrektorowi Liceum
uzasadnionych zastrzezen;

7) uczestniczenia w pracach Rady Rodzicow i bycia wybieranym do jej gremiow;

8) kontroli sposobu przetwarzania danych osobowych administrowanych przez liceum,
w szczegOlnosci wgladu do tresci danych osobowych wiasnych i swoich dzieci, ich
modyfikacji, poprawiania oraz skorzystania z innych uprawnien wynikajacych z ustawy
0 ochronie danych osobowych.

W zwiagzku z dziataniami informacyjnymi i marketingowymi liceum uczniowie i rodzice

(prawni opiekunowie) ucznidéw niepetnoletnich w formie pisemnego o§wiadczenia wyrazaja

zgode na:

1) wykonywanie zdje¢ uczniow W czasie imprez organizowanych przez szkote i ich
publikacje;

2) publikacj¢ danych dotyczacych ucznia i jego osiagni¢¢ na terenie szkoty i/lub stronie
internetowej liceum;

3) wykorzystywanie i rozpowszechnianie przez liceum prac ucznia Stworzonych pod
kierunkiem nauczyciela lub dla celow szkolnych.

Dokumentacja przebiegu nauczania prowadzona jest w formie dziennika elektronicznego,

ktorego uzytkowanie okresla regulamin prowadzenia dziennika elektronicznego. Dane

z dziennika elektronicznego podlegajg archiwizacji.



Rozdzial I11. Organy szkoly
§9
Organami liceum sa:
1) Dyrektor Liceum;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

Wymienione wyzej organy szkoty dzialaja na podstawie przepisow ustawy Prawo o§wiatowe.

§ 10

Dyrektora Liceum na pig¢ lat powoluje organ prowadzacy na podstawie przeprowadzonego

konkursu.

Dyrektor Liceum w szczegolnosci:

1) kieruje dziatalno$cig liceum i reprezentuje je na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) organizuje i przeprowadza ewaluacj¢ pracy szkoty;

4) sprawuje opiek¢ nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego przez aktywne dziatania prozdrowotne;

5) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji;

6) ustala zestawy przedmiotow realizowanych w liceum w zakresie rozszerzonym;

7) tworzy zespoly przedmiotowe i problemowo-zadaniowe, powotuje przewodniczacych
tych zespolow;

8) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym liceum i ponosi odpowiedzialno$¢
za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjng, finansowa
I gospodarcza obstuge szkoty;

9) wspoldziala z organizacjami zwigzkowymi, uczniowskimi i innymi instytucjami w celu
zapewnienia optymalnej realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego;

10) wspoétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych;

11) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu maturalnego;

12) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegoétowych.

Dyrektor Liceum nadzoruje bezpieczenstwo wycieczek szkolnych i1 zajg¢ w terenie

oraz bezpieczenstwo i higieng pracy w szkole.
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Dyrektor Liceum, na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej i po zasiggnigciu opinii

Samorzadu Uczniowskiego, podejmuje decyzje o skreSleniu ucznia z listy ucznidow

w przypadkach okreslonych w Statucie.

Dyrektor Liceum, w oparciu o obowigzujace przepisy, oglasza nabor do klas pierwszych.

Dyrektor Liceum w wykonywaniu swoich zadan wspoldziata z wicedyrektorem, Rada

Pedagogiczng, Samorzadem Uczniowskim i Radg Rodzicow.

Dyrektor Liceum jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w liceum nauczycieli

I innych pracownikow niebgdacych nauczycielami. Dyrektor w szczeg6élnosci decyduje

0 sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikow;

2) przyznawania nagrod 1 wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty.

Dyrektor Liceum:

1) po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej wystepuje z wnioskami w sprawach
odznaczen, nagrod 1 innych wyr6znien dla wszystkich pracownikéw liceum;

2) przyznaje nagrode dyrektora wedlug uzgodnionego ze zwigzkami zawodowymi
regulaminu, ktory stanowi odrebny dokument;

3) przyznaje dodatek motywacyjny w oparciu o regulamin uzgodniony ze zwigzkami

zawodowymi bedacy odrebnym dokumentem.

§ 11

Funkcje Wicedyrektora Liceum powierza i z funkcji tej odwoluje (po zasiggnigciu opinii

organu prowadzacego 1 Rady Pedagogicznej) Dyrektor na zasadach wynikajacych z ustawy

Prawo o$wiatowe 1 przepisow wykonawczych do tej ustawy.

Wicedyrektor wspomaga Dyrektora Liceum w kierowaniu szkota.

Wicedyrektor Liceum:

1) przygotowuje wspolnie z zespotami powotanymi przez Rade Pedagogiczna projekt planu
pracy liceum, plan lekcji oraz inne plany wymagane przez wiladze o$wiatowe, sklada
okresowe sprawozdania;

2) nadzoruje prace przedmiotowych i problemowych zespotow Rady Pedagogicznej;

3) nadzoruje realizacj¢ zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

4) nadzoruje rozliczanie godzin ponadwymiarowych i zastgpstw doraznych oraz zwigzana

z tym dokumentacj¢ finansowg;
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5) organizuje zast¢pstwa za nieobecnych nauczycieli,
6) prowadzi obserwacje zaj¢¢ nauczycieli, nad ktorymi sprawuje bezposredni nadzor
pedagogiczny;
7) kontroluje dokumentacje prowadzong przez nauczycieli;
8) sprawuje kontrole nad pracg opickunow stazéw nauczycielskich i dyzurami
nauczycielskimi;
9) odpowiada za prawidlowy przebieg rekrutacji kandydatow do liceum jako przewodniczacy
Komisji Rekrutacyjnej;
10) w czasie nieobecnosci Dyrektora Liceum przejmuje wszystkie czynnosci wynikajgce
z jego zakresu obowigzkow.
Szczegotowy zakres zadan nauczycieli powotanych do petnienia funkcji kierowniczej znajduje
si¢ w zakresie obowigzkéw Wicedyrektora, planie nadzoru pedagogicznego na dany rok

szkolny oraz rocznym planie pracy szkoty.

§ 12
Rada Pedagogiczna liceum jest organem kolegialnym.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w liceum.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Liceum.
Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwaty w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;
4) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow;
5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
6) zatwierdzanie wnioskow statych i doraznych zespolow powotanych przez Rade;
7) opiniowanie szkolnego zestawu programéw nauczania;
8) uchwalanie Statutu Szkoty i jego nowelizacji (jesli w szkole nie powotano Rady Szkoty);
9) wspolpraca z Radg Rodzicow w uchwalaniu Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
liceum.
Rada Pedagogiczna opiniuje:
1) organizacje¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) projekt planu finansowego liceum;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;
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4) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptlatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych, opiekunczych i profilaktycznych.

. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

Dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole. Organ uprawniony do odwotania

jest obowigzany przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajagce 1 powiadomi¢ o wyniku Rade

Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci

€0 najmniej potowy jej cztonkdw.

Rada Pedagogiczna pracuje na podstawie uchwalonego przez siebie Regulaminu Rady

Pedagogicznej, ktory jest odrebnym dokumentem liceum.

§13

W liceum dziata Rada Rodzicow.
Rada Rodzicéw jest organem kolegialnym stanowigcym reprezentacje rodzicow (prawnych
opiekunow).
. Kazdy oddzial jest w Radzie reprezentowany przez jednego przedstawiciela, wybranego
w tajnych wyborach na zebraniu rodzicéw (prawnych opiekunow) uczniéw danego oddziatu.
. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow (prawnych opiekunow).
. Radg Rodzicow tworzy si¢ w oparciu o uchwate ogotu rodzicéw (prawnych opiekunow).
. Rada Rodzicow dziala zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa oraz
przyjetym regulaminem swojej dziatalnosci.
Rada Rodzicow w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Dyrektorem Liceum, Rada
Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim.
. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrddet. Zasady wydatkowania $rodkow
pieni¢znych z funduszu Rady Rodzicow okresla regulamin.
. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy m.in.:
1) przedstawianie, w terminie 14 dni od daty otrzymania zawiadomienia, opinii

0 nauczycielu, dla ktorego Dyrektor ustala ocen¢ dorobku zawodowego za okres stazu;
2) opiniowanie planow pracy liceum, innowacji i eksperymentéw podejmowanych w liceum,

projektu planu finansowego, Statutu Szkoly 1 jego nowelizacji, szkolnego zestawu

programow nauczania;
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10.

11.

3) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego;

4) wystepowanie do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Liceum z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 3,

program ten ustala Dyrektor Liceum w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor

pedagogiczny i obowigzuje on do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicoéw

w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

Rada Rodzicow ustala regulamin swojej dziatalno$ci — Regulamin Rady Rodzicow.

§ 14

W liceum dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Samorzad Uczniowski reprezentuja organy wybierane w glosowaniu réwnym, tajnym

i powszechnym.

Samorzad Uczniowski przedstawia Dyrektorowi Liceum, Radzie Pedagogicznej i Radzie

Rodzicow wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych

realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami i wymaganiami
edukacyjnymi na poszczeg6lne stopnie szkolne;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wilasnymi postulatami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu
z Dyrektorem Liceum;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego funkcj¢ opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

Samorzad Uczniowski moze opiniowa¢ prace nauczycieli na wniosek Dyrektora Liceum

I w uzgodnionej przez Dyrektora formie.

Samorzad Uczniowski w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Dyrektorem Liceum,

Rada Pedagogiczna, Radg Rodzicow.
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. Zasady dziatalno$ci Samorzadu Uczniowskiego szczegotowo okresla Regulamin Samorzadu

Uczniowskiego, ktory jest odrebnym dokumentem liceum.

§ 15
. Na wniosek Rady Rodzicéw, a takze na wspoélny wniosek Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego Dyrektor Liceum moze zainicjowa¢ powstanie Rady Szkoty.

Do czasu powotania Rady Szkoty jej kompetencje przejmuje Rada Pedagogiczna.

§ 16

. Kazdemu organowi liceum zapewnia si¢ mozliwos¢ swobodnego dzialania i podejmowania

decyzji w granicach swoich kompetencji 1 uprawnien okreslonych zapisami ustaw

dotyczacych oswiaty oraz regulaminem dziatania danego organu.

. Ustala si¢ nastepujace zasady wspotdzialania organow liceum:

1) kazdy organ szkoty planuje swoja dziatalno$¢ na dany rok szkolny. Plany dziatania
powinny by¢ przyjete nie pozniej niz do konca wrzesnia;

2) kazdy organ szkoly po zapoznaniu si¢ z planami dziatania pozostatych organow moze
zaproponowac¢ swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji
organu uprawnionego;

3) organy szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organdw w celu wymiany informacji i pogladow;

4) uchwaty organow szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych
gromadzone sg W formie pisemnej przez wtasciwe organy.

. W przypadku zaistnienia sporow kompetencyjnych migdzy organami szkoty Dyrektor Liceum

powoluje zespol mediacyjny.

Sktad zespotu mediacyjnego musi by¢ uzgodniony ze stronami sporu.

. W sktad zespotu wchodzi Dyrektor Liceum, z wyjatkiem sytuacji, gdy jest strong w danym

konflikcie; wowczas zastepuje go Wicedyrektor lub inny nauczyciel.

§ 17

. W liceum moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktoérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza wsrod dzieci i mtodziezy albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoly. Nie moga to by¢ organizacje

o0 charakterze politycznym.
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. Zgode na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje wyraza Dyrektor Liceum
po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dzialalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii
Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

. Dziatalno$¢ nauczycielskich zwigzkow zawodowych na terenie liceum okresla ustawa

0 zwigzkach zawodowych.

Rozdzial 1V. Organizacja szkoly
§ 18

Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wiatecznych
oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoty, opracowany przez Dyrektora na podstawie szkolnego planu
nauczania i planu finansowego szkoty.
. Arkusz organizacyjny liceum zatwierdza organ prowadzacy szkole.
W arkuszu organizacyjnym zamieszcza si¢:
1) liczbg pracownikow liceum — tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych;
2) ogolng liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych oraz realizacj¢ dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) liczbe godzin prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

§ 19

Podstawowg jednostka organizacyjng liceum jest oddziatl zlozony z uczniow, ktéorzy w danym

roku szkolnym realizuja obowiazkowe zajecia edukacyjne, okreslone szkolnym planem nauczania

1 programami z zestawu programow dla danej klasy lub szkolnymi programami nauczania.

§ 20

Organizacje statych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec,

ustalony przez Wicedyrektora Liceum na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 21

1. Podstawowa formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo-lekcyjnym.
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2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W przypadkach uzasadnionych organizacja pracy Dyrektor
Liceum moze podja¢ decyzje o skroceniu godzin lekcyjnych lub zmianie charakteru zajec.

3. Uwzgledniajac przydzielone z budzetu srodki oraz zasady wynikajgce z przepisow w sprawie
ramowych plané6w nauczania, Dyrektor Liceum ustala podziat oddzialéw na grupy
na zaj¢ciach z jezykow obeych, biologii, chemii, fizyki, informatyki i wychowania fizycznego.

4. Liczebnos¢ grup okresla rozporzadzenic o ramowych planach nauczania i wytyczne

do organizacji roku szkolnego opracowane przez organ prowadzacy.

§ 22
1. W liceum mogg by¢ prowadzone kota zainteresowan oraz inne zaj¢cia dodatkowe w grupach
oddziatowych, miedzyoddziatowych i miedzyklasowych, w tym w formie wycieczek.
2. Zasady organizowania wycieczek i opieki nad uczniami w czasie ich trwania okresla
»Regulamin organizacji wycieczek uczniowskich”.
3. Harmonogram zaje¢¢ dodatkowych okreslany jest na kazdy rok szkolny w rocznym planie

pracy szkoty.

§ 23
Liceum przyjmuje studentow szkdét wyzszych na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie)

na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy Dyrektorem szkoty a szkotg wyzsza.

§ 24

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca do realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia pracy nauczycieli,
a takze popularyzowania wiedzy pedagogicznej wérdd rodzicow oraz wiedzy o regionie.

2. Biblioteka podlega bezposrednio Dyrektorowi Liceum.

3. Dyrektor zarzadza przeprowadzenie skontrum biblioteki co najmniej raz na 5 lat, zgodnie
Z rozporzadzeniem ministra wiasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego
w sprawie sposobu ewidencji materiatéw bibliotecznych.
Ponadto, niezaleznie od powyzszego terminu, skontrum przeprowadza si¢:
1) w przypadku zmiany na stanowisku kierownika biblioteki;
2) w razie wypadku losowego, np.: kradziezy, pozaru itp.

4. W przypadku zatrudnienia w bibliotece dwoch lub wigcej bibliotekarzy, jednemu z nich

Dyrektor Liceum powierza funkcje kierownicze.
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5. Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:

1) udostepnianie ksigzek i czasopism;

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji
z roznych zrédel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

3) rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych =zainteresowan ucznid6w oraz wyrabianie
| poglebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia sig;

4) realizacja wybranych tresci edukacyjnych poprzez prowadzenie zaje¢ przygotowujacych
uczniéw do efektywnego poszukiwania informacji posrdd roznorodnych materiatow
bibliotecznych, samoksztalcenia i korzystania z najnowszych technologii;

5) popularyzacja ksiggozbioru biblioteki, wiedzy o regionie oraz inspirowanie czytelnictwa
indywidualnego poprzez organizowanie wystawek, serwisOw informacyjnych, spotkan
autorskich, gietd, kiermaszow, olimpiad, projektow i konkursow;

6) wspolpraca z Radg Pedagogiczng w zakresie:

a) przygotowania i udost¢pniania materiatdbw informacyjnych na zajecia przedmiotowe,
wychowawcze itp.,

b) wspotorganizowania imprez szkolnych i migdzyszkolnych,

) informowania wychowawcow o stanie czytelnictwa w poszczegoélnych klasach,

d) wspomagania w samoksztatceniu i doskonaleniu zawodowym nauczycieli,

7) wspoétdziatanie z Samorzadem Uczniowskim przy organizowaniu imprez, rocznic,
obchodow itp.;

8) wspotpraca z Radg RodzicoOw w zakresie pozyskiwania srodkow na dziatalnos¢ biblioteki
I zakup ksigzek na nagrody dla wyrdzniajacych si¢ uczniéw oraz w zakresie propagowania
wsrod rodzicow literatury dotyczacej wychowania dzieci 1 mtodziezy;

9) popularyzacja kultury teatralnej, filmowej i literackiej;

10)nawigzywanie wspélpracy z innymi bibliotekami (miejskimi, uniwersyteckimi,
pedagogicznymi, naukowymi) w celu zapoznania uczniow z dziatalno$cig tych placowek,
korzystania z wypozyczeh migdzybibliotecznych oraz stuzenia pomoca i doradztwem
nauczycielom — bibliotekarzom innych szkot;

11) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowsg i spoteczng.

6. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoty i rodzice.
7. Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umozliwiaé:
1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw;

2) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczanie ich przez biblioteke.
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8.

10.

11.

Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostgp do jej zbiorow w czasie trwania zajec

dydaktyczno-wychowawczych. Czas otwarcia biblioteki uzalezniony jest od organizacji zaj¢é

dydaktycznych w szkole i umozliwia maksymalne wykorzystanie biblioteki i jej zbiorow

przez wszystkich uzytkownikow.

Biblioteka szkolna realizuje swoje zadania poprzez:

1) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych i informacyjnych;

2) podejmowanie roznorodnych form pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz edukacji
czytelniczej;

3) wspotuczestniczenie w procesie edukacji czytelniczej i przygotowanie ucznidw
do korzystania z informacji naukowych.

Zadania nauczyciela bibliotekarza:

1) rejestrowanie i opracowywanie pod wzgledem formalnym 1 rzeczowym oraz
przygotowywanie techniczne zbioréw do udostepniania;

2) dokonywanie okresowych selekcji ksiggozbioru i sporzadzanie odpowiednich protokotow;

3) przygotowywanie planu pracy biblioteki oraz sporzadzanie sprawozdania z dziatalno$ci
biblioteki i przedstawianie go na zebraniu plenarnym Rady Pedagogicznej;

4) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji bibliotecznej oraz statystyki dziennej,
miesiecznej, okresowej i rocznej;

5) wybieranie tagcznikow klasowych do kontaktow z biblioteka;

6) dokonywanie zakupow ksigzek do biblioteki oraz przeznaczonych na nagrody dla uczniow
za osiggnigcia w nauce, w olimpiadach przedmiotowych i konkursach;

7) prowadzenie i uzupetnianie wideoteki szkoty;

8) wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrektora, shuzacych realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych szkoty.

Nauczyciel bibliotekarz jest odpowiedzialny za stan 1 wykorzystanie ksiggozbioru biblioteki,

gromadzonego drogg systematycznych zakupow, prenumeraty i darowizn.

§ 25

Liceum realizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng poprzez:

1) zatrudnienie psychologa/pedagoga szkolnego, ktory organizuje i koordynuje dziatania
w zakresie opieki, wychowania, profilaktyki i1 doradztwa zawodowego uczniow
oraz wspomaga uczniéw, rodzicow, wychowawcow klas, nauczycieli 1 innych

pracownikow szkoly w tym zakresie;
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2) realizacje¢ Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

3) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniow;
4) statg wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

5) udzielanie wsparcia uczniom zdolnym;

6) opieke nad uczniem majacym problemy edukacyjne.

§ 26
1. Mlodziez szkolna otoczona jest w liceum podstawowa opieka medyczng w oparciu
0 wspolprace z Niepublicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej ,, Wzgérze Sw. Maksymiliana”.
2. Opieka stomatologiczna dla uczniéw realizowana jest indywidualnie w oparciu o wspolprace
z Niepublicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej ,,Srédmieécie”.

3. Mtodziezy udzielana jest pomoc dorazna w nagtych wypadkach.

§ 27
Do realizacji celow statutowych liceum posiada:

1) sale lekcyjne z wyposazeniem wzbogacanym ze $rodkow gromadzonych przez Rade
Rodzicow;

2) hale sportowa z zapleczem sanitarnym i szatniami, sale do stacjonarnych ¢wiczen
gimnastycznych, boisko sportowe;

3) biblioteke i czytelnig¢ szkolna;

4) radiowezel szkolny;

5) pracowni¢ komputerowg z dostepem do internetu;

6) gabinet pierwszej pomocy przedmedycznej;

7) gabinet psychologa i pedagoga;

8) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze i archiwum;

9) dozorowang szatni¢ uczniowska.

Rozdzial V. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§ 28
1. W liceum zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikoOw administracji i pracownikow obstugi.
2. Nauczyciel podczas/lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkéw stuzbowych korzysta z ochrony

przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych ustawa.
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Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow wymienionych w ust.1 okreslaja
odregbne przepisy.
Wszystkich pracownikow obowigzuje przestrzeganic Regulaminu Pracy, stanowigcego

odrgbny dokument liceum.

§ 29

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza. Jest odpowiedzialny

za jako$¢ tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow W czasie lekcji,

przerw migdzylekcyjnych i innych zaj¢¢ organizowanych przez szkole.

. Nauczyciel prowadzi dokumentacje szkolng zgodnie z rozporzadzeniem ministra wlasciwego

do spraw o$wiaty i wychowania oraz regulaminami obowigzujacymi w szkole.

Do zadan i obowiazkéw nauczycieli zatrudnionych w liceum nalezy:

1) prowadzenie poprawnych merytorycznie 1 metodycznie zajg¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

2) analizowanie wlasnej pracy, wykorzystywanie wnioskoOw wynikajacych z tej analizy
do doskonalenia procesu dydaktyczno-wychowawczego oraz opiekunczego;

3) dbanie o bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki;

4) kierowanie si¢ dobrem ucznia i troskg o jego zdrowie z poszanowaniem jego godnosci
osobistej;

5) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju oraz tworzenie warunkow do aktywnego
1 pelnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoty;

6) Ksztattowanie u uczniéw szacunku do drugiego cztowieka, §wiadomosci posiadanych praw
oraz postawy obywatelskiej, patriotycznej i prospotecznej;

7) wspotpraca z innymi nauczycielami m.in. poprzez udziat w pracach Rady Pedagogicznej,
zespotow przedmiotowych, problemowych 1 wychowawczych;

8) wybdr programu nauczania i podrgcznika oraz przedstawienie ich Radzie Pedagogicznej;

9) poszerzanie wiedzy i doskonalenie umiejetnosci zwigzanych z wykonywang praca, w tym
w ramach doskonalenia zawodowego;

10) wspotpraca z rodzicami, w tym udzielanie im informacji na temat postepow i rozwoju
dziecka;

11) udzielanie informacji uczniom i rodzicom (prawnym opiekunom) o zatozeniach Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego oraz o dotyczacych ich zapisach Statutu Szkoty i innych

dokumentach wewnatrzszkolnych;
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12) przestrzeganie przepisow prawa z zakresu funkcjonowania szkoly oraz wewnetrznych

uregulowan obowigzujacych w liceum, w tym:

a) terminowe dokonywanie wpisow w dzienniku elektronicznym (wpisanie tematu zajg¢é
w dzienniku elektronicznym jest réwnoznaczne z potwierdzeniem przez nauczyciela
przeprowadzenia tych zaje¢) oraz w innej dokumentacji szkolnej;

b) czynne petnienie dyzurow;

) zglaszanie Dyrektorowi szkoly wypadkow i powiadomienie rodzicoOw (prawnych
opiekunéw), jezeli w wypadku uczestniczylt uczen;

d) dbanie o powierzone pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

13) realizowanie powierzonych funkcji lub innych zadan zleconych przez Dyrektora szkoty.

§ 30
1. Nauczyciele uczacy w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem jest:
1) ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu;
2) korelowanie tresci programowych, organizacja kontroli i pomiaru osiagnigc;
3) wspolne z rodzicami ustalanie programu i planéw wychowawczo-profilaktycznych klasy;
4) proponowanie rozwigzan wychowawczo-opiekunczych;
5) zgtaszanie wychowawcy klasy propozycji ocen zachowania ucznidéw.
2. Nauczyciele danego przedmiotu lub grup przedmiotow pokrewnych tworza zespoly
przedmiotowe lub zadaniowe.
3. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy zespolu powotany przez Dyrektora Liceum na wniosek
zespotu nauczycieli.
4. Cele i zadania zespotow obejmuja:
1) uzgadnianie wyboru programéw nauczania;
2) uzgadnianie sposobow realizacji programdéw nauczania i korelowania tre$ci nauczania
przedmiotow pokrewnych;
3) organizowanie doradztwa metodycznego dla nauczycieli rozpoczynajacych prace
W zawodzie;
4) wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni i dbatos¢ o ich wyposazenie;
5) opracowywanie szczegdlowych kryteriow oceniania uczniéw oraz sposobow badania
wynikéw nauczania,
6) rozwiazywanie biezacych probleméw wychowawczych;

7) organizowanie wspOlpracy nauczycieli uczacych w danej klasie;
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8) doskonalenie zawodowe;

9) opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich programow nauczania;

10) udziat w ewaluacji pracy szkoty;

11)wspotudzial w tworzeniu koncepcji pracy szkoly, rocznych planéw pracy szkoty,

nowelizowaniu Statutu Szkoty zgodnie z aktualnymi potrzebami.

§ 31
Wychowawca klasy sprawuje opieke wychowawcza nad uczniami powierzonej mu klasy.
Do obowigzkéw wychowawcy nalezy:
1) wspomaganie rozwoju zdolnos$ci, umiej¢tnosci i indywidualnych zainteresowan uczniow;
2) promowanie pozytywnych wartosci w kontaktach migdzyludzkich;
3) budowanie wrazliwosci, odpowiedzialnosci i samodzielnos$ci,
4) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
5) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw
oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;
6) ustalanie klasyfikacyjnej oceny zachowania ucznioéw;
7) informowanie rodzicow ucznidow o osiggnigciach, postepach i zachowaniu dzieci.
Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 2:
1) dazy do poznania indywidualnych potrzeb, zdolnos$ci i zainteresowan wychowankow;
2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami dziatania integrujace klase;
3) planuje tres¢ i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy
w oparciu o plan pracy szkoty i Program Wychowawczo-Profilaktyczny;
4) zapoznaje ucznidw ze Statutem Szkoly i obowigzujacymi w szkole regulaminami
dotyczacymi uczniow;
5) wspoltdziata z nauczycielami uczgcymi w jego klasie poprzez:
a) ustalanie z nimi i koordynowanie dziatan wychowawczych,
b) ustalanie, w razie potrzeby, harmonogramu prac pisemnych,
C) pomaganie w pracy z uczniami wymagajacymi indywidualnej opieki,
d) w przypadku konfliktu — wyjasnienie jego przyczyn i dazenie do zakonczenia;
Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow w celu:
1) poznania potrzeb wychowawczych i opiekunczych dzieci;
2) wspolpracy w dziataniach wychowawczych na rzecz dziecka;

3) wilgczania rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty.
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Wychowawca kontaktuje si¢ z rodzicami (prawnymi opiekunami) poprzez indywidualne
spotkania na zyczenie wiasne lub rodzicow (prawnych opickundéw), a takze na zebraniach
z rodzicami lub w wyznaczonym terminie konsultacji.

Nauczyciel wychowawca dostosowuje swoje dzialania do wieku ucznidow, ich potrzeb

oraz warunkow $rodowiskowych szkoty.

§ 32
Podzial kompetencji, odpowiedzialnosci, zakres pracy pracownikdéw administracji i obstugi
okreslaja wewngtrzne regulaminy i zakresy obowigzkéw przystosowane do okreslonych
stanowisk pracy.
Zasady zatrudniania, wynagradzania, premiowania i nagradzania pracownikéw administracji
I obstugi okreslaja:
1) Ponadzaktadowy Uktad Zbiorowy Pracy dla Pracownikow Nie Bedacych Nauczycielami,
2) Regulamin Pracy.

Rozdzial VI. Uczniowie szkoly
§ 33

Uczen liceum ma prawo do:

1.
2.

Zyczliwego i podmiotowego traktowania.

Swiadomego i czynnego uczestniczenia we wszystkich formach dziatalnosci dydaktyczno-
wychowawczej (zajecia lekcyjne, pozalekcyjne, pozaszkolne) prowadzonych przez szkofle.
Jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoty, nie moze to jednak uwlacza¢ niczyjej
godnosci osobiste;j.

Poszanowania godno$ci wtasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich.
Warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone przed przemoca,
uzaleznieniami, demoralizacja.

Przedstawiania wychowawcy klasy, pedagogowi, psychologowi, Dyrektorowi Liceum i innym
nauczycielom swoich problemoéw oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien.
Dzialalno$ci w wybranej przez siebie organizacji legalnie dziatajacej na terenie szkoty.
Dobrowolnego reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach, zawodach

I innych imprezach zgodnie ze swoimi mozliwos$ciami i umiejetnosciami.
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9. Uczen reprezentujacy szkote w olimpiadach i/lub konkursach ma prawo do ,urlopu
naukowego”, czyli zwolnienia z lekcji (do wykorzystania w okresie przygotowan do etapu
okregowego/ wojewodzkiego i centralnego):

1) do 15 dni =zaje¢ lekcyjnych w przypadku olimpiady przedmiotowej (zgodnie
z komunikatem MEN) — do wykorzystania w okresie przygotowan do etapu okrggowego;

2) do 5 dni w przypadku konkursu — do wykorzystania w okresie przygotowan do etapu
wojewodzkiego.

3) w przypadku zakwalifikowania do etapu centralnego urlop moze by¢ wydluzony
o0 dodatkowe dni;

4) niezaleznie od liczby olimpiad/konkursow, w ktorych uczen bierze udzial, ,urlop
naukowy” nie moze przekracza¢ 20 dni w roku szkolnym;

5) Dyrektor szkoly wyraza zgode¢ na ,urlop naukowy” na podstawie opinii opiekuna
merytorycznego i wychowawcy klasy;

6) nieobecnosci ucznia w czasie urlopu nie sg liczone do frekwencji.

10. Korzystania z gabinetoéw szkolnych, pomocy naukowych, biblioteki szkolnej, urzadzen
sportowych pod opieka nauczyciela, a po godzinach przewidzianych planem lekcji —
dodatkowo za zgoda Dyrektora;

11. Korzystania, w uzasadnionych przypadkach, z pomocy materialnej (stypendia, zapomogi)
W miar¢ mozliwosci finansowych szkoty i/lub Rady Rodzicow.

12. Odpoczynku w przerwach migdzylekcyjnych, §wiatecznych i w czasie ferii:

1) naten czas nie zadaje si¢ zadnych prac;
2) nie nalezy tez przeprowadzac¢ prac pisemnych i ocenia¢ odpowiedzi ustnych w pierwszych
dwoch dniach po zimowej i wiosennej przerwie $wiatecznej oraz po feriach zimowych.

13. Jawnej, przeprowadzonej na biezaco oceny swego stanu wiedzy 1 umiej¢tnosci zgodnie
z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania i Przedmiotowymi Zasadami Oceniania.

14. Jednokrotnego (1 godzina przedmiotu w tygodniu), dwukrotnego (od 2 do 5 godzin
przedmiotu tygodniowo) lub trzykrotnego w okresie (powyzej 5 godzin przedmiotu
tygodniowo) nieprzygotowania do lekcji bez podania przyczyny.

15. Nieprzygotowanie nalezy zglosi¢ przed rozpoczeciem lekceji. Jesli uczen celowo unika danego
przedmiotu, prawo to nie bedzie respektowane.

16. Usprawiedliwionego nieprzygotowania do lekcji, jezeli usprawiedliwiona nieobecnos$¢ byta
dtuzsza niz pi¢¢ dni, w tym niepisania kartkéwek w pierwszych dwoch dniach po powrocie

do szkoty. Uczen powinien ustali¢ z nauczycielem termin i sposob uzupehienia zaleglosci.
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17.

18.

19.

20.
21.

Zwolnienia z odpowiedzi ustnych i pisania kartkowek, jezeli wylosowano jego ,,szczgsliwy
numer”.

Dodatkowego uzasadnienia wystawionej mu oceny, jesli uwaza, ze jest ona krzywdzaca:
1) poprzez zwrécenie si¢ do nauczyciela danego przedmiotu zaraz po lekcji;
2) poprzez zwrocenie sie do nauczyciela danego przedmiotu za posrednictwem wychowawcy.
Do uzyskania pomocy w uzupehieniu wiedzy w miar¢ mozliwosci szkoty.

Wyboru do organéw Samorzadu Uczniowskiego wedlug ustalonej ordynacji wyborcze;.

Uczen lub grupa ucznidéw, ktérzy uwazaja, ze ich prawa sg naruszane, maja prawo odwotac si¢
do wychowawcy klasy, opiekuna Samorzadu Uczniowskiego, pedagoga szkolnego,
psychologa szkolnego, Dyrektora Liceum, Pomorskiego Kuratora Oswiaty (droga stuzbowa

przez Dyrektora Liceum), uzyskujac od tych gremiéw pomoc.

§ 34

Uczen liceum ma obowiazek:

1.

2
3.
4

Uczgszczania regularnie na lekcje 1 bycia do nich przygotowanym.

Aktywnego uczestniczenia w lekcjach i innych zajeciach organizowanych przez szkole.

Systematycznego odrabiania zadan domowych.

Wykonywania zarzadzen Dyrektora Liceum, Rady Pedagogicznej, polecen nauczycieli

oraz zalecen prezydium Samorzadu Uczniowskiego.

Troszczenia si¢ o mienie szkoly 1 jej estetyczny wyglad, utrzymywania czystosci na terenie

szkoly. Za zniszczone przez ucznia mienie szkolne odpowiadaja materialnie rodzice (prawni

opiekunowie). ZaumyS$lne zniszczenia uczen bedzie ponosi¢é przewidziang Statutem

1 uzalezniong od charakteru czynu kare.

Dbania o estetyke wygladu i ubioru oraz o higieng osobista:

1) uczniowie powinni ubiera¢ si¢ stosownie do miejsca i okolicznosci,

2) zabroniony jest strdj, ktory moglby urazi¢ inne osoby przebywajgce na terenie szkotly
poprzez odstonigcie niektorych czgséci ciala lub obrazliwe napisy i symbole;

3) zabronione jest noszenie emblematow i gadzetow, ktoére moga wskazywac na akceptacje
ruchu spotecznego przyzwalajacego na stosowanie srodkéw odurzajacych oraz przemocy
psychicznej i fizycznej;

4) zakazane jest noszenie ekscentrycznych ozdob i makijazu.

Noszenia stroju galowego (stroj klasyczny w kolorystyce biato-czarnej, biato-granatowej,

czarnej, granatowej, ciemnoszarej) w dniu rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego,
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8.

10.

11.

12.
13.

14.

w czasie uroczystosci szkolnych, egzaminéw maturalnych oraz reprezentowania szkoty
na zewnatrz. Ostateczna decyzja w kwestii poprawnosci stroju nalezy do wychowawcy klasy.
Pozostawiania w szatni swoich okry¢ wierzchnich w okresie jesienno-zimowym (za okrycia
pozostawione poza szatnig szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci).

Posiadania legitymacji szkolnej i okazywania jej na zadanie nauczycieli lub innych

pracownikow liceum.

W przypadku przerwania nauki w liceum (np. zmiana szkoty, skreslenie z listy uczniow)

uczen jest zobowigzany do ztozenia legitymacji w sekretariacie szkoty.

Przebywania podczas zaje¢ przewidzianych planem i przerw lekcyjnych na terenie szkoty

(budynek szkolny 1 boisko). Szkota nie odpowiada za bezpieczenstwo ucznia przebywajacego

bez opieki poza jej terenem.

Usprawiedliwiania nicobecnos$ci na zajeciach szkolnych zgodnie z § 35 ust. 3 i 4 Statutu.

Przestrzegania zakazu:

1) korzystania bez zgody nauczyciela z telefonow komorkowych, urzadzen
telekomunikacyjnych oraz elektronicznych no$nikéw informacji podczas zajgé
edukacyjnych — bez wzgledu na wykorzystywang funkcje urzadzenia,;

2) filmowania, fotografowania i nagrywania zaje¢ szkolnych bez zgody nauczyciela;

3) utrzymywania stron i foréw internetowych, a takze dokonywania na nich wpisow
prezentujacych treSci szkodzace wizerunkowi szkoty 1 uwlaczajace godnosci
jej pracownikow i ucznidw. Za wszystkie tresci wpiséw na forum internetowym peing
odpowiedzialno$¢ ponosi administrator forum;

4) wnoszenia i korzystania z urzadzen telekomunikacyjnych podczas egzaminow;

5) posiadania i spozywania alkoholu w jakiejkolwiek postaci;

6) palenia wyrobow tytoniowych, w tym palenia nowatorskich wyrobow tytoniowych,
i palenia papierosow elektronicznych;

7) posiadania, zazywania, udost¢pnienia i rozprowadzania wyrobow tytoniowych,

8) posiadania, zazywania, znajdowania si¢ pod wplywem oraz udostepnienia
I rozprowadzania srodkow odurzajacych i psychoaktywnych w jakiejkolwiek postaci;

9) posiadania przedmiotow zagrazajacych bezpieczenstwu, zdrowiu i zyciu innych na terenie
szkoly i na zajgciach organizowanych przez szkole poza jej terenem.

Spetniania oczekiwan szkoly w zakresie kultury osobistej, postawy moralnej i spolecznej,

do ktorych nalezy:

1) zachowywanie si¢ w szkole i poza nig w sposob godny i kulturalny;
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2) dbanie o honor szkoty, wspottworzenie jej autorytetu;

3) okazywanie szacunku nie tylko nauczycielom i pracownikom liceum, lecz kazdemu
czlowiekowi;

4) niewykazywanie agresji wobec innych ludzi w szkole i poza nig;

5) przeciwstawianie si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

6) poszanowanie pogladow i przekonan innych ludzi, ich godnosci osobistej;

7) bycie wrazliwym na potrzeby innych, pomaganie stabszym;

8) dbanie o kulture stowa.

§ 35
1. Kazdy uczen powinien zachowywac si¢ w szkole i na zajg¢ciach przez nig organizowanych tak,
aby nie zakldéca¢ normalnego toku pracy nauczycieli, pracownikéw administracji i obstugi
oraz kolegow.
2. Uczen nie powinien sp6znia¢ si¢ na lekcje, ale jesli jest spozniony, powinien wejs¢ do klasy

i si¢ usprawiedliwi¢ (nauczyciel ma obowigzek wpuscic¢ ucznia do klasy).

3. Kazdorazowa nieobecnos¢ w szkole winna by¢ usprawiedliwiona w terminie 7 dni od powrotu
ucznia do szkoty. Usprawiedliwienie dostarczone po tym terminie nie bedzie uwzglednione,

a godziny bgda odnotowane jako nieusprawiedliwione.

4. Nieobecnos¢ ucznia usprawiedliwia wychowawca klasy:

1) w przypadku ucznia niepetnoletniego — na podstawie wniosku rodzica (prawnego
opiekuna), zawierajacego wyjasnienie przyczyn nieobecnosci, ztozonego na piSmie lub
w formie elektronicznej (poprzez system e-dziennik);

2) w przypadku ucznia pelnoletniego — na podstawie zlozonego na pi$mie wniosku
napisanego przez ucznia, zawierajacego wyjasnienie przyczyn nieobecnosci, ewentualnie
potwierdzonego zaswiadczeniem lekarskim lub innym dokumentem potwierdzajacym
wazny powod nieobecnosci;

3) wniosek rodzicow (opiekunoéw prawnych) lub ucznia petnoletniego kazdorazowo podlega
ocenie wychowawcy — jezeli jego zdaniem prosba jest nieuzasadniona, ma on prawo zadaé
szczegblowych wyjasnien lub nie uwzgledni¢ prosby o usprawiedliwienie.

5. Zobowigzuje si¢ rodzicow (prawnych opiekundéw) do zawiadomienia wychowawcy klasy

o dtuzszej, trwajacej ponad 2 tygodnie nieobecnosci ucznia na zajgciach w celu ustalenia

formy uzupelnienia zaleglosci.
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6. Uczen, ktory permanentnie opuszcza zajgcia i sa to niecobecnos$ci nieusprawiedliwione, ponosi
konsekwencje wynikajace ze Statutu Szkoty.

7. Zwolnienie w ciggu dnia z zaje¢ szkolnych moze nastagpi¢ na podstawie pisemnej prosby
rodzica (prawnego opiekuna) zawierajacej powod zwolnienia. Zwolnienia dokonuje
wychowawca.

8. W przypadku nieobecnosci wychowawcy uczen jest zobowigzany pozostawi¢ wniosek
w sekretariacie szkoty.

9. Zwolnienie ucznia z zaje¢ ze wzgledu na nagle pogorszenie stanu zdrowia moze nastgpic
po uzgodnieniu wyjscia z wychowawcg lub nauczycielem, z ktérym uczen powinien miec
lekcje. Sposdb opuszczenia szkoly przez ucznia niepelnoletniego nalezy uzgodnié
telefonicznie z rodzicami (prawnymi opiekunami) przez sekretariat szkoty.

10. Nieprzystapienie ucznia z przyczyn zdrowotnych do egzaminu maturalnego, klasyfikacyjnego
lub poprawkowego usprawiedliwiane jest wylacznie przez przedstawienie odpowiedniego

zaswiadczenia lekarskiego.

§ 36
1. Uczen moze uzyskaé nagrody lub wyroznienia za:

1) udzial i osiggnigcia w konkursach przedmiotowych, recytatorskich, plastycznych,
sportowych i innych organizowanych w ramach klasy, szkoty i poza nig;

2) aktywna i efektywna prace w organizacjach uczniowskich, kotach zainteresowan, kotach
przedmiotowych lub innych formach pracy spotecznej na rzecz klasy, szkoty, srodowiska
lokalnego;

3) za godng nasladowania postawe¢ moralng, np. wystepowanic w obronie stabszych,
bezinteresowna pomoc potrzebujacym,;

4) za bohaterstwo i odwagg.

2. Formy nagradzania uczniow:

1) pochwata nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy;

2) pochwala nauczyciela lub wychowawcy wobec uczniow calej szkoty lub Rady
Pedagogicznej;

3) pochwata Dyrektora Liceum wobec klasy;

4) pochwata Dyrektora Liceum wobec uczniéw catej szkoty;

5) udzielenie pochwaty poprzez wyeksponowanie osiggni¢¢ ucznia na stronie internetowej

szkoty lub w gablotach informacyjnych;
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6) nagroda Samorzadu Uczniowskiego — za zwycigstwo w konkursach organizowanych przez
SU, np. dodatkowy dzien wolny z przeznaczeniem na wycieczke klasowa, dzien wolny
od oceniania.

3. Formy nagréd wymienione w ust. 2 w zalezno$ci od rangi osiggnie¢ i mozliwosci finansowych
szkoty moga by¢ uzupeknione:
1) dyplomem;
2) ksigzka;
3) listem pochwalnym do rodzicow;
4) inng nagroda rzeczowa lub finansowa.
4. Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody

do Dyrektora Liceum w terminie trzech dni od daty jej przyznania.

§ 37

1. Za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w Statucie Szkoty, zwlaszcza dotyczacych
obowigzkow, uczen moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy;

2) nagang nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy;

3) nagang Dyrektora Liceum wobec klasy;

4) nagang Dyrektora Liceum wobec Rady Pedagogicznej;

5) wpisaniem na list¢ warunkowag decyzja Dyrektora Liceum na mocy uchwaly Rady
Pedagogicznej podjetej na pisemny, umotywowany wniosek wychowawcy. Uczen wpisany
na ,list¢ warunkowg” jest skreslony z listy uczniow po jednorazowym, drastycznym
naruszeniu Statutu Szkoty. Wykre§lenie z ,listy warunkowej” moze nastgpié
na umotywowany wniosek wychowawcy, zatwierdzony przez Rad¢ Pedagogiczng
na klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

2. Wymierzenie uczniowi kary wigze si¢ z wpisem w dzienniku elektronicznym oraz
odpowiednim do rangi przewinienia obnizeniem oceny zachowania i zawiadomieniem
rodzicow.

3. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw decyzja Dyrektora Liceum na mocy uchwaty Rady
Pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego, w przypadku razacego
naruszenia zasad zapisanych w statucie, po wyczerpaniu wczesniej stosowanych $rodkoéw
wychowawczych, gdy:

1) jego zachowanie zagraza bezpieczenstwu otoczenia;
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2) narusza on godnos$¢ nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty;

3) narusza godnos¢ kolegow;

4) posiada, zazywa, znajduje si¢ pod wplywem albo udostepnia, rozprowadza alkohol lub
srodki odurzajace i psychoaktywne w jakiejkolwiek postaci podczas zaje¢ organizowanych
przez szkote;

5 ma ponad piecdziesiecioprocentowg nicusprawiedliwiong absencj¢ w  okresie
od rozpoczgcia roku szkolnego do klasyfikacji srodrocznej/roczne;.

. Wymienione kary nie muszg by¢ stosowane wedtug wyzej wymienionej kolejnosci.

Jesli uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) uwazaja, ze wymierzona kara jest

niesprawiedliwa, maja prawo odwotacé sig:

1) od kar wymienionych w § 37 ust. 1 do Dyrektora Liceum w terminie trzech dni od daty ich
wymierzenia;

2) od kary skreslenia z listy uczniow (§ 37 ust. 3), sktadajagc odwotanie do Pomorskiego
Kuratora O$wiaty za posrednictwem Dyrektora Liceum w terminie 14 dni. Whniesienie
odwotania w odpowiednim terminie wstrzymuje wykonanie decyzji do czasu jego
rozpatrzenia.

. Wymierzenie kary (z wyjatkiem skre§lenia) moze by¢ zawieszone na wniosek

| za porgczeniem Przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego, Przewodniczacego Rady

Rodzicow lub wychowawcy klasy do czasu ponownego rozpatrzenia przez Radg

Pedagogiczna.

§ 38

. Z wnioskiem o udzielenie pochwaty, nagrody lub kary moze wystapi¢ Dyrektor Liceum,
wychowaweca klasy, nauczyciele, Samorzad Uczniowski lub Samorzad Klasowy.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o przyznanej
mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

Spory na linii uczen-uczen rozstrzyga: wychowawca, pedagog/psycholog szkolny, dyrektorzy.
Spory pomigdzy uczniem a nauczycielem rozstrzyga: wychowawca, pedagog/psycholog
szkolny, dyrektorzy.

Spory pomiedzy rodzicami a nauczycielami rozstrzyga: pedagog/psycholog, Dyrektor szkoty,

w dalszej kolejnos$ci organ nadzorujacy lub prowadzacy szkotg.
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Rozdzial VII. Ocenianie wewngtrzszkolne
§ 39

Ocenianie wewnatrzszkolne okresla warunki i sposob oceniania, klasyfikowania i promowania

uczniow liceum, uwzgledniajac przepisy zawarte w ustawie o0 systemie os$wiaty

i rozporzadzenia ministra wtasciwego do spraw os§wiaty i wychowania.

§ 40

Stosowanie oceniania wewnatrzszkolnego ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu,
0 postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) zdobywanie przez nauczycieli i rodzicow doktadnej wiedzy o poziomie osiggnieé
edukacyjnych ucznidéw, ich postepach, trudnosciach w nauce oraz zachowaniu;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenie podlegaja:

1) osiggnigcia edukacyjne ucznia: wiadomosci i umiejetnosci wynikajace z realizacji
programu nauczania, wktad jego pracy, przejawianie zainteresowania przedmiotem;

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu 1 postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci w stosunku

do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole

programow nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli

w niej uczacych oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspolzycia spotecznego i norm etycznych.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania,;
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3) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz $rddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
wedtug skali 1 w formach przyjetych w liceum,;

4) przeprowadzenie egzamindéw klasyfikacyjnych;

5) ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug ustalonej skali;

6) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
Klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji

0 postegpach i trudnos$ciach ucznia w nauce oraz o jego szczeg6lnych uzdolnieniach.

§ 41
Nauczyciele kazdego przedmiotu, kierujac si¢ ogélnymi zasadami oOceniania
wewnatrzszkolnego, opracowujg Przedmiotowe Zasady Oceniania, w ktorych okreslajg
wymagania i kryteria oceny umiejetnosci uczniéw, uwzgledniajagce specyfike nauczanego
przedmiotu.
Nauczyciele na pierwszych zajeciach edukacyjnych w kazdym roku szkolnym zapoznajg
uczniéw z Przedmiotowymi Zasadami Oceniania i potwierdzaja ten fakt wpisem w dzienniku
elektronicznym: ,,zapoznanie z PZO”.
. Wychowawcy na pierwszych spotkaniach z rodzicami (prawnymi opiekunami) informuja
o mozliwosciach zapoznania si¢ z Przedmiotowymi Zasadami Oceniania.
Przedmiotowe Zasady Oceniania z zaje¢ edukacyjnych sa udostgpniane do wgladu dla

uczniéw i rodzicow (opiekunéw prawnych) w czytelni szkolnej lub u nauczyciela uczacego.

§42

. Biezace ocenianie powinno informowac¢ ucznia i jego rodzicow o:

1) wynikach prac pisemnych;

2) pracy ucznia na lekcjach;

3) stopniu opanowania wiedzy i umiej¢tnosci okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego;

4) postepach czynionych przez ucznia.

Ocenianie powinno by¢ wskazowka dla nauczyciela i ucznia do dalszej pracy.
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10.

W ocenianiu biezagcym mozliwe sa odmienno$ci wynikajace zardwno ze specyfiki przedmiotu,
jak iindywidualnej koncepcji dydaktycznej danego nauczyciela. Szczegotowych informacii
na ten temat nalezy szuka¢ w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

Ocena $rodroczna i roczna musi zawiera¢ wszystkie elementy oceny biezacej.

Uczen ma prawo do poprawiania ocen niedostatecznych na zasadach okreslonych

w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

Uczen, ktory otrzymat §rodroczng klasyfikacyjng ocene niedostateczng, musi uzupetnié

poziom wiedzy i umiegj¢tnosci z danego przedmiotu w terminie i na zasadach okreslonych

w Przedmiotowych Zasadach Oceniania, nie pdézniej niz na 21 dni przed rocznym

klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

Dyrektor Liceum zwalnia ucznia z wykonywania okreSlonych ¢wiczen fizycznych

na zajeciach wychowania fizycznego na podstawie wydanej przez lekarza opinii

0 ograniczonych mozliwoséciach wykonywania przez ucznia tego rodzaju ¢wiczen oraz z zajec

wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci

uczestniczenia ucznia w tych zajeciach.

Zwolnienie, o ktorym jest mowa w ust. 7 jest wydawane na czas okreSlony w opinii

na nastgpujacych zasadach:

1) jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego lub informatyki
uniemozliwia ustalenie §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”;

2) opinia lekarska wraz z podaniem rodzica (prawnego opiekuna) lub ucznia pelnoletniego
musi by¢ dostarczona do Dyrektora w terminie:

a) do 30 wrzesnia, jezeli zwolnienie dotyczy I okresu lub catego roku szkolnego;
b) do 31 stycznia, jezeli zwolnienie dotyczy drugiego okresu roku szkolnego;
) do 7 dni od daty wystawienia opinii, jezeli dotyczy ona innego okresu.

Dyrektor Liceum na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) oraz na podstawie opinii

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia

z wadg stuchu lub gleboka dysleksja rozwojowag z nauki drugiego jezyka obcego do konca

nauki w liceum.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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11. Jesli uczen ma trudnosci w opanowaniu materiatu, ma prawo do dodatkowej pomocy i oceny
postepéw w nauce ze strony nauczyciela przedmiotu w ramach jego godzin konsultacji.

12. Uczniowie szczegoOlnie uzdolnieni objeci sg Systemem Pracy z Uczniem Zdolnym
obowigzujacym w liceum od 1992 roku. Uczen, ktory wykazuje si¢ talentem, szczegdlnymi
uzdolnieniami i zainteresowaniami, moze by¢ objety indywidualnym tokiem i programem
nauczania zgodnie ze stosownymi przepisami prawa.

13.Za obowigzujace uznaje si¢ nastepujgce sposoby informowania rodzicéw (opiekunodow
prawnych) o postgpach w nauce i zachowaniu ich dzieci:

1) ogodlnoklasowe spotkania co najmniej 4 razy w roku — udziat w zebraniu potwierdza rodzic
(opiekun prawny) podpisem na li§cie obecnosci;

2) indywidualne spotkania w czasie szkolnych konsultacji lub w terminie uzgodnionym

z nauczycielem lub wychowawcag — potwierdzone odpowiednim zapisem w dzienniku
elektronicznym (indywidualna karta ucznia);

3) informacje telefoniczne - potwierdzone zapisem w dzienniku elektronicznym
(indywidualna karta ucznia);

4) w przypadku braku podstaw do klasyfikacji lub przewidywanej ocenie niedostatecznej
(sroédrocznej lub rocznej) informacja musi by¢ przekazana przez wychowawce: osobiscie,
drogg elektroniczng (informacja przez system dziennika elektronicznego) lub telefonicznie
(przez sekretariat) i potwierdzona zapisem w dzienniku elektronicznym (indywidualna

karta ucznia).

§ 43
1. Ustala si¢ nastgpujaca skale ocen biezacych, klasyfikacyjnych (§rédrocznych i rocznych)
I koncowych:
ocena cyfra
celujacy 6
bardzo dobry 5
dobry 4
dostateczny 3
dopuszczajacy 2
niedostateczny 1
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2. Nauczyciel zapisuje w dzienniku lekcyjnym:
1) oceny biezace cyfra bez zadnych dodatkowych znakow;
2) poprawe oceny biezacej poprzez dodanie oceny w tej samej kolumnie;
3) oceny pisemnych prac pisanych pod kontrolg nauczyciela — kolorem czerwonym;
4) nieobecnos¢ na pracy pisemnej — pozioma kreska;
5) zaliczenie materialu z zakresu sprawdzianu poprzez dodanie oceny w tej samej kolumnie;
6) nieprzygotowanie ucznia — skrétem ,,np”;
7) zakres sprawdzianu — w opisie kategorii oceny;
8) oceny $rodroczne i roczne w pelnym brzmieniu,
9) oceny uzyskane przez ucznia w nauczaniu poza liceum — kolorem zielonym.
3. Ustala sie nastgpujace kryteria ocen obowigzujace w liceum:
1) Ocena niedostateczny (1) oznacza, ze uczen:
a) nie posiada elementarnej wiedzy i umiejetnosci niezbednych w dalszej nauce,
b) nie pracuje w domu i na lekcjach,
c) nie jest w stanie rozwigza¢ zadan typowych o niewielkim stopniu trudnosci,
d) nie korzysta z proponowanej przez nauczyciela pomocy;
2) Ocena dopuszczajacy (2) oznacza, ze uczen:
a) posiada wiadomosci i umiejetnosci elementarne, niezb¢dne w dalszej nauce 1 zyciu,
b) posiada umiej¢tnosci rozwigzywania zadan typowych o niewielkim stopniu trudnosci,
c) przy pomocy nauczyciela udziela odpowiedzi na proste pytania dotyczace tresci
zawartych w podstawie programowej,
d) pracuje niesystematycznie i czgsto nie konczy rozpoczetej pracy;
3) Ocena dostateczny (3) oznacza, ze uczen:
a) pracuje w miare systematycznie i doskonali umiejg¢tno$¢ koncentracji nad wybranymi
zagadnieniami,
b) umie zastosowa¢ wiadomos$ci i umiejetnosci zdobyte na zajeciach w sytuacjach
typowych i rozwigzuje zadania wg poznanego wzorca,
¢) korzysta z godzin konsultacji, jezeli nauczyciel widzi taka potrzebe;
4) Ocena dobry (4) oznacza, ze uczen:
a) pracuje systematycznie na zajeciach szkolnych i w domu,
b) opanowat wiadomos$ci umiarkowanie trudne, mniej typowe,
C) wykonuje zadania w terminie okreslonym przez nauczyciela, a takze uzupelnia

ewentualne braki,
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d) wykazuje si¢ samodzielno$cia, sumiennoscia i samodyscypling;
5) Ocena bardzo dobry (5) oznacza, ze uczen:
a) pracuje systematycznie i z zaangazowaniem na kazdej lekcji oraz w domu,
b) wykazuje si¢ znaczng wiedzg i umiej¢tnosciami w rozwigzywaniu zadan nietypowych,
ztozonych, o znacznym stopniu trudnosci,
¢) posiada umiejetnos¢ dokonywania analizy, syntezy 1 uzasadniania uogolnien,
d) charakteryzuje si¢ sumiennoscia, samodyscypling i znaczagcymi postgpami w nauce;
6) Ocena celujacy (6) oznacza, Ze uczen:
a) pracuje systematycznie z duzym zaangazowaniem na kazdej lekcji i w domu,
b) wykazuje si¢ duza wiedza 1 umiejetnoSciami w rozwigzywaniu zadan
nieschematycznych i1 unikatowych, o wysokim stopniu trudnosci i abstrakcyjnosci,
c¢) wykazuje si¢ inwencja tworcza i oryginalnoscig rozwigzywania ztozonych problemow,
nie czekajac na inicjatywe nauczyciela,
d) poprzez indywidualng prac¢ rozwija swoje wiadomosci i umiejetnosci wykraczajace
poza realizowany program,
e) zdobyta wiedze¢ i umiejetnosci potrafi zastosowac w réznych nietypowych sytuacjach,
f) ze wzgledu na swoja systematyczno$é, zdyscyplinowanie i pracowito$¢ stanowi wzor
do nasladowania dla innych.

4. Formami pracy ucznia, ktore podlegaja ocenie, sa: prace pisemne, odpowiedzi ustne,
aktywnos$¢, prace domowe, sprawdziany postepu umiejetnosci oraz sprawnosci (wychowanie
fizyczne), a takze inne okreslone w PZO.

5. W ocenianiu biezacym stosuje si¢ nastepujace formy prac pisemnych:

1) praca klasowa — pisemna, co najmniej godzinna wypowiedz ucznia, obejmujaca treScig
jeden lub wigcej dzialow programowych;

2) sprawdzian — pisemna forma wypowiedzi ucznia, trwajaca najwyzej jedna godzing
lekcyjna, obejmujaca materiat z kilku lekcji/dziatu;

3) kartkowka — pisemna wypowiedz ucznia trwajaca od 5 do 20 minut, obejmujaca materiat
Z jednej albo dwdch ostatnich lekeji lub jednego ostatniego tematu, lub tez sprawdzajaca
samodzielno$¢ wykonania pracy domowej, przeprowadzana bez zapowiedzi nauczyciela.

6. Pisemne prace sprawdzajace s3 oceniane systemem procentowym (wyniki zaokraglamy

do warto$ci catkowitych zgodnie z zasadami matematycznymi) wg nastepujacych kryteriow:

35



ocena %

niedostateczny <40

dopuszczajacy 40 - 55

dostateczny 56 - 70
dobry 71-85
bardzo dobry 86 - 95
celujacy 96 - 100

7. Majac na uwadze cele oceniania szkolnego oraz higieng, zdrowie i mozliwosci ucznia, ustala
si¢ nastgpujace zasady przeprowadzania prac pisemnych:

1) terminie i zakresie pisemnych prac sprawdzajacych, wymienionych w ust. 5 pkt 1 i 2,
nauczyciel powiadamia uczniéw z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, odnotowujac
termin w e-dzienniku lekcyjnym (zaktadka ,,zadania”) oraz informujac klase ustnie podczas
lekcji;

2) w ciagu tygodnia nie moze by¢ wigcej niz trzech pisemnych prac sprawdzajacych,
wymienionych w ust. 5 pkt 11i 2,

3) w ciggu jednego dnia nie moze odby¢ si¢ wiecej niz jedna praca pisemna wymieniona
wust. 5pkt1i2;

4) jezeli zaplanowana i zapisana w dzienniku na dany dzien praca klasowa lub sprawdzian nie
moze odby¢ si¢ z przyczyn obiektywnych, nauczyciel moze przetozyc¢ te prace klasowa lub
sprawdzian na najblizszy dzien, w ktorym odbywa zajecia w danej klasie, 0 ile w tym dniu
nie jest zaplanowana inna praca pisemna;

5) zapisow ust. 7 pkt 2 nie stosuje si¢ w przypadku prac pisemnych wymienionych
w ust. 5 pkt 11 2, ktore sa przeprowadzane w miedzyoddziatowych grupach jezykowych;

6) prace klasowe, sprawdziany oraz dtuzsze pisemne prace domowe powinny by¢ sprawdzone
i ocenione w ciggu trzech tygodni od momentu ich napisania.

8. Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicéw (prawnych opiekunow).
9. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane przez nauczyciela uczacego:
1) uczniom — na lekcji po$wieconej omoédwieniu prac lub w terminie uzgodnionym
z nauczycielem;
2) rodzicom (opiekunom prawnym) — w czasie spotkan ogdlnoklasowych i indywidualnych,

na ich prosbe.
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10.

11.

12.

13.

14.

Rodzic (prawny opiekun) lub uczen petnoletni potwierdza podpisem na kserokopii odebranie

pracy. Kserokopia pracy pozostaje w dokumentacji nauczyciela.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) nauczyciel uzasadnia ustalong
oceng.
Przy ustalaniu oceny z zaje¢ wychowania fizycznego nauczyciel bierze pod uwage

w szczegoOlnosci wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a takze systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajeciach
oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.
Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,

w tym poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych wucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie
wymaganiom.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych

I edukacyjnych moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 44
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania wyraza opini¢ gremium szkolnego o:
1) wywigzywaniu si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postgpowaniu zgodnym z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
3) dbatosci o honor i tradycje szkoty;
4) dbatosci o pigkno mowy ojczystej;
5) dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
Srédroczna i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;

6) naganne.
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3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicéw (prawnych opiekunow) o zasadach oceniania zachowania oraz o warunkach 1 trybie

uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania.

§ 45

Kryteria oceny zachowania:

1. Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)

razagco nie wypelnia obowigzkéw zawartych w statucie, ma nieusprawiedliwione
nieobecnosci na lekcjach (powyzej 35 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze
i 70 w roku szkolnym), nie reaguje na uwagi nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

nie przestrzega zasad wspoélzycia spolecznego, powoduje konflikty, dewastuje mienie
szkolne i spoteczne;

swoim negatywnym zachowaniem narusza dobrg tradycje szkoty;

notorycznie uzywa wulgaryzmoéw w szkole 1 poza nig;

swoim zachowaniem stwarza realne zagrozenie dla bezpieczenstwa wihasnego i innych
w szkole i poza nig, ulega nalogom i namawia do nich innych, dziala w nieformalnych
grupach (gangi, sekty);

zneca si¢ psychicznie lub fizycznie nad stabszymi, stosuje szantaz i zastraszanie;

wptywa destrukcyjnie na otoczenie.

Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

niesystematycznie uczestniczcy w zajeciach szkolnych — ma duza ilo$¢ godzin
nieusprawiedliwionych (do 35 w semestrze i do 70 w roku szkolnym) oraz spdznien
lub jego zachowanie utrudnia prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych;

nie podporzadkowuje si¢ zasadom wspoOtzycia spotecznego, nie wykazuje zadnego
zaangazowania spotecznego i checi wspdlpracy z wychowawca;

lekcewazy tradycje liceum, wyraza nieprawdziwe i nieobiektywne opinie o szkole;

czesto uzywa stow niecenzuralnych;

swoim nieprzemys$lanym zachowaniem moze stworzy¢ zagrozenie dla siebie i innych,
nie przestrzega zasad ochrony zdrowia i higieny wobec siebie i otoczenia, ulega nalogom;
ma lekcewazacy stosunek do pracownikow liceum 1 kolegow, jego postawa budzi duze
zastrzezenia,

nie okazuje szacunku ludziom starszym i1 rowie$nikom, wywiera negatywny wplyw

na spoteczno$¢ szkolna.
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3. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) w miar¢ systematycznie uczestniczy w zaj¢ciach szkolnych, ale posiada godziny
nieusprawiedliwione (do 12 w semestrze i do 24 w roku szkolnym) i spdznienia
(powyzej 4 w semestrze, powyzej 8 w roku szkolnym), stara si¢ przestrzegaé zapisow
statutu i koryguje swoje zachowanie;

2) na ogot podporzadkowuje si¢ zasadom wspotzycia spotecznego i Kkoryguje swoje
zachowanie, przyjmuje postawe¢ bierng wobec waznych spraw klasy i szkoty;

3) stara si¢ dba¢ o honor i tradycje szkoty, ale nie angazuje si¢ w jej podtrzymywanie;

4) stara si¢ postugiwac poprawnym jezykiem polskim;

5) prowadzi higieniczny tryb zycia, nie ulega natogom, stara si¢ dbac¢ o swoj wyglad,

6) jego kultura osobista nie budzi wigkszych zastrzezen, jednak poszczegodlne zachowania
mogg by¢ postrzegane jako niestosowne;

7) jego postawa spoteczna budzi zastrzezenia, nie wykazuje che¢ci pomocy drugiemu

cztowiekowi.
4. Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) systematycznie ucz¢szcza na zajecia szkolne, ma pojedyncze godziny nieusprawiedliwione
(do 8 w semestrze, do 16 w roku szkolnym) i1 spdznienia (dopuszcza si¢ 4 spdznienia
w semestrze i 8 w calym roku szkolnym), podporzadkowuje si¢ zapisom statutu bez
zastrzezen;

2) pelni powierzone mu funkcje i wywigzuje si¢ z zadan natozonych na niego przez
nauczycieli, wychowawce 1 zespot klasowy, dba o mienie szkolne, kolegéw 1 wlasne;

3) dba o honor i tradycje szkoty, podkresla strojem galowym udzial w uroczystosciach
szkolnych, godnie reprezentuje szkole na zewnatrz, szanuje i wspottworzy tradycj¢ liceum;

4) postuguje si¢ poprawnag polszczyzna, nie uzywa wulgaryzmow;

5) przestrzega zasad zdrowia i higieny wobec siebie i otoczenia, dba o estetyke i higiene
pomieszczen szkolnych, zachowuje si¢ bezpiecznie, dba o schludny wyglad, niebudzacy
zastrzezen od strony estetycznej, nie ulega natlogom,;

6) zachowuje si¢ kulturalnie w réznych sytuacjach;

7) jego postawa wobec ludzi nie budzi zastrzezen, toleruje poglady innych, jest gotowy
do udzielania pomocy potrzebujacym.

Aby otrzymaé dobrag ocen¢ zachowania, uczen musi spetnia¢ wszystkie Kryteria tej oceny

w siedmiu obszarach.
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W wyjatkowych przypadkach uczniowi, ktory nie spetnia jednego z kryteridow zawartego

W jednym z obszar6w wymagan na ocen¢ dobrg, ale spetnia kryteria zawarte w co najmnie;j

czterech obszarach oceny bardzo dobrej lub wzorowej, mozna postawi¢ dobra ocene

zachowania. Wychowawca sporzadza na pi$mie uzasadnienie podjetej decyzji.

Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) przyktadnie wywigzuje si¢ z obowigzkow, ma usprawiedliwione nieobecnosci zgodnie
Z przyjetymi zapisami 1 nie przekracza liczby 4 godzin nieusprawiedliwionych
w semestrze, 8 godzin oraz 4 spéznien w roku szkolnym, przestrzega zapisow Statutu;

2) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty i klasy, w miar¢ swoich mozliwosci udziela pomocy
kolegom m.in. w nauce, aktywnie uczestniczy w pracach Samorzadu Uczniowskiego,
szanuje mienie szkolne, kolegéw 1 wlasne;

3) godnie reprezentuje szkole na zewnatrz, podkre§la strojem galowym udzial
w uroczystosciach szkolnych, chetnie organizuje 1 uczestniczy w uroczystosciach
szkolnych bedacych tradycja szkoty, szanuje i wspottworzy tradycje liceum,;

4) dba o pigkno mowy ojczystej, nie uzywa wulgaryzmow;

5) promuje zdrowy styl zycia, nie ulega natogom, dba o schludny wyglad niebudzacy
zastrzezen od strony estetycznej, dba o estetyke 1 higieng pomieszczen szkolnych;

6) ze wzgledu na swojg wysoka kultur¢ osobista i wzorowa postawe jest przyktadem
dla innych;

7) swoja postawg wobec innych daje przyktad rowiesnikom, szanuje ich poglady, pomaga
stabszym.

Aby otrzyma¢ bardzo dobra ocene zachowania, uczen musi spetnia¢ wszystkie kryteria oceny

dobrej i kryteria zawarte w co najmniej czterech obszarach oceny bardzo dobrej.

Oceneg wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

1) wzorowo wywigzuje si¢ ze wszystkich obowigzkow, ma usprawiedliwione wszystkie
godziny nieobecnosci, nie spoznia si¢ na lekcje, w pelni przestrzega zapisow Statutu;

2) dziala aktywnie w Samorzadzie Uczniowskim, jest inicjatorem i organizatorem imprez
szkolnych 1 klasowych, udziela pomocy kolezankom/kolegom majacym trudnos$ci w nauce,
pomaga rozwigzywac problemy szkolne i klasowe, stuzy wsparciem potrzebujacym;

3) wspottworzy pozytywny wizerunek szkolty przez udzial w olimpiadach i konkursach
przedmiotowych, zawodach sportowych, wolontariacie, podkresla strojem galowym udziat
w uroczysto$ciach szkolnych, szanuje 1 wspottworzy tradycje liceum;

4) dba o pickno mowy ojczystej;
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5) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob;

6) godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig;

7) okazuje szacunek innym osobom.

Aby otrzymaé¢ wzorowa ocen¢ zachowania, uczen musi spelnia¢ wszystkie kryteria oceny

bardzo dobrej i kryteria zawarte w co najmniej czterech obszarach oceny wzorowej.

§ 46

. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ ucznia z zaje¢é
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania wg ustalonej skali.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania wg okreslonej skali.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy te zajecia. Ocena roczna z tych zaje¢ nie ma wptywu na promocje
do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy
po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny z zaj¢¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 47
Nie pozniej niz na 21 dni przed zakonczeniem zaje¢ w pierwszym okresie roku szkolnego
I na 21 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciel jest
zobowigzany do:
1) poinformowania ucznia o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej oraz wpisania jej
do dziennika elektronicznego;
2) poinformowania wychowawcy o przewidywanych ocenach niedostatecznych lub braku

podstaw do klasyfikacji ucznia danej klasy.
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Nie pozniej niz na 21 dni przed zakonczeniem zajgé w pierwszym okresie roku szkolnego
i na 21 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawca
klasy jest zobowigzany do poinformowania drogg elektroniczng (w formie komunikatu
wystanego przez system e-dziennik) i/lub telefonicznie (przez sekretariat szkoty) rodzicow
(prawnych  opiekunéw) uczniow  niepelnoletnich o  przewidywanych ocenach
niedostatecznych lub braku podstaw do klasyfikacji.

. Na 3 dni robocze przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciel

ma obowigzek wystawi¢ oceny $rodroczne/roczne w e-dzienniku lekcyjnym.

§ 48

. Uczen, ktory nie zgadza si¢ z proponowang przez nauczyciela oceng §rodroczng lub roczna

z danych zaje¢ edukacyjnych, ma prawo uzgodni¢ z nauczycielem zakres materiatu

programowego, z ktoérego jego wiadomosci i umiejgtnosci zostang ponownie sprawdzone.

Uzgodnienia odbywaja si¢ w pierwszym tygodniu po poinformowaniu uczniow

0 przewidywanych ocenach $rodrocznych i rocznych.

. Do uzgodnien ma prawo uczen, ktéry spetnia nastepujace warunki:

1) systematycznie ucz¢szczal na zajecia lekcyjne;

2) jego nieobecnosci na lekcjach sg usprawiedliwione;

3) jego oceny czastkowe uniemozliwiaja wystawienie jednoznacznej oceny S$rodrocznej
lub rocznej.

. W przypadku zastrzezen do wystawionej oceny $rodrocznej/rocznej, na 2 dni robocze przed

klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, uczen, a w przypadku jego

niepetnoletnosci — takze rodzic (prawny opiekun), moze ztozy¢ do Dyrektora Liceum

pisemng prosbe o przeprowadzenie sprawdzianu wiedzy i umiejgtnosci.

Dyrektor na jeden dzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne; moze

powota¢ komisje, ktéra przeprowadzi sprawdzian, w sktadzie:

1) Dyrektor/Wicedyrektor Liceum;

2) nauczyciel zaje¢ edukacyjnych majacy zajecia w tej klasie;

3) inny nauczyciel tych samych zaje¢ edukacyjnych.

. Z wewnetrznego sprawdzianu wiedzy 1 umiejetnosci sporzadza si¢ protokot, ktéry zawiera

informacje o sktadzie zespotu sprawdzajacego, terminie, pytaniach i odpowiedziach ucznia

oraz ustalonej ocenie. Protokot przechowuje si¢ w dokumentacji ucznia.
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§ 49
W przypadku gdy uczen nie zgadza si¢ z proponowang roczng oceng zachowania, ma prawo
do przedstawienia (na pis$mie) argumentéw przemawiajacych za jej podwyzszeniem.
Informacje uczen kieruje do wychowawcy klasy, ktory zasigga opinii nauczycieli 1 uczniéw
w celu ponownego ustalenia propozycji oceny.
Proponowana roczna ocena zachowania moze ulec zmianie:
1) podwyzszeniu — jesli uczen wykaze si¢ spetnieniem wymagan na oceng wyzszg,;
2) obnizeniu — je$li nastgpi ewidentne zlamanie zapisow Statutu Liceum do dnia
klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej.
Jezeli uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa, mogg zglosi¢ w terminie 2 dni
roboczych po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zastrzezenia do Dyrektora
Liceum.
W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacego trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkotly
powotuje komisjg¢, ktora ponownie ustala te oceng.
. Ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania odbywa si¢ w drodze gtosowania zwykta
wiekszoscig glosow; w przypadku rownej liczby gloséw decyduje gltos przewodniczacego
komisji.
. W skiad komisji wchodza:
1) Dyrektor lub Wicedyrektor Liceum;
2) wychowawca klasy;
3) wskazany przez Dyrektora Liceum nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;
4) pedagog szkolny;
5) psycholog;
6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
7) przedstawiciel Rady Rodzicow.
. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) wynik glosowania;

4) ustalong ocen¢ zachowania i jej uzasadnienie.
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10.

11.

12.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 50
Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci
lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazié
zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujacy indywidualny tok lub program nauki;
2) spetniajacy obowigzek nauki poza szkots.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2,
nie obejmuje  obowigzkowego =zajecia  edukacyjnego — wychowania fizycznego
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Uczniowi spetiajacemu obowigzek nauki poza szkota, zdajacemu egzaminy klasyfikacyjne,
nie ustala si¢ oceny zachowania.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie poOzniej niz w dniu poprzedzajagcym
zakonczenie rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Termin egzaminu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.
Egzamin klasyfikacyjny z informatyki 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Liceum
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja
powotana przez Dyrektora Liceum. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor/Wicedyrektor Liceum — jako przewodniczacy komisji;
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13.

14.

15.

16.

16.

17.

18.

19.

20.

2) nauczyciele zajg¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz z jego

rodzicami (prawnymi opiekunami) liczb¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac

egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —

rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Nauczyciel egzaminujacy przygotowuje dla ucznia:

1) arkusz egzaminacyjny w formie pracy pisemnej;

2) co najmniej dwa zestawy pytan egzaminacyjnych (do wylosowania podczas odpowiedzi
ustnej);

3) w przypadku informatyki i wychowania fizycznego — zestaw zadan praktycznych oraz test
wiedzy.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol, ktory zawiera:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 11, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzonego dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2 — sktad
komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemng pracg ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez Dyrektora Liceum.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany” albo

,hieklasyfikowana”.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena

klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 21, 22 i 23.

W przypadku uzyskania oceny niedostatecznej w klasyfikacji $rodrocznej uczen jest

zobowigzany uzupeli¢ brakujace wiadomosci i umiejgtnosci w terminie uzgodnionym

Z nauczycielem zaje¢ edukacyjnych.
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

217.

28.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego

niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze by¢

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem ust. 21 1 § 52.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora

Liceum, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych zostata

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia

moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zajec

edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej

oceny, Dyrektor Liceum powotuje komisj¢, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci

I umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng

z danych zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzian, o ktéorym mowa w ust. 24, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni

od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 23. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢

z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

W sktad komisji dokonujacej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych wchodza:

1) Dyrektor/Wicedyrektor Liceum — przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli z liceum lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacych te same
zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatlu w pracy

komisji na wlasng prosbg¢ lub w innych szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takiej

sytuacji Dyrektor Liceum powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie

same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Nauczyciel egzaminujacy przygotowuje dla ucznia:

1) arkusz egzaminacyjny w formie pracy pisemnej;

2) co najmniej dwa zestawy pytan egzaminacyjnych (do wylosowania podczas odpowiedzi

ustnej).

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza

od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem
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29.

31.

32.

niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byc
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 53 ust. 1.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) sktad komisji;

2) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 24;

3) zadania (pytania sprawdzajace);

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia, dotacza si¢ do niego pisemne prace ucznia
1 zwiezla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktorym mowa
w ust. 24, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie

ustalonym przez Dyrektora Liceum.

§ 51
Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.
Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng¢ zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.
Laureaci 1 finalici olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujacg roczng ocene klasyfikacyjna. Uczef, ktory tytul laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.
Uczen, ktory nie spelnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.
Uczen konczy liceum, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadajg si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo

najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, ktorych
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realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, z uwzglgdnieniem § 50 ust. 3,
uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

7. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmnie;j

4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

§ 52

[EEN

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskatl ocen¢ niedostateczng z jednych albo

dwodch obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.
2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem
informatyki i wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim

forme¢ zadan praktycznych.

w

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Liceum do dnia zakonczenia rocznych

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

>

Egzamin przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

(62}

. Arkusz egzaminacyjny w formie pracy pisemnej i co najmniej dwa zestawy pytan
egzaminacyjnych (do wylosowania podczas odpowiedzi ustnej) proponuje nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne, uzgadniajac stopien trudnosci z innym nauczycielem
tych samych zaj¢¢ edukacyjnych. Arkusz i zestawy pytan powinny zosta¢ ztozone u Dyrektora

Liceum do ostatniego dnia zajec¢ szkolnych.

S

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Liceum w sktadzie:

1) Dyrektor/Wicedyrektor Liceum;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako egzaminator;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czlonek
komisji.

7. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji
Dyrektor Liceum powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) sktad komisji;

2) termin egzaminu;
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3) pytania egzaminacyjne;
4) wynik egzaminu oraz oceng ustalong przez komisje;
5) zwiezlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Protokot wraz z pisemng pracg ucznia zalacza si¢ do arkusza ocen ucznia. Prace pisemng
ucznia przechowuje si¢ przez okres dwoch lat.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Liceum, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

11. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klase.

12. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
nauki w liceum promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,

ze te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

13. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku
egzaminu poprawkowego, stosuje si¢ odpowiednio § 50 ust. 23-31, z tym ze termin zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tej

sytuacji ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.

§53

1. Uczen klasy drugiej oddziatu ponadgimnazjalnego, a w przypadku jego niepenoletnosci —
rodzice (prawni opiekunowie) majg mozliwo$¢ ztozenia, w terminie do 31 marca danego roku
szkolnego, podania do Dyrektora Liceum z prosba 0 wyznaczenie sprawdzianu
uzupelniajacego, jezeli uczeh chce wybra¢ dodatkowo lub dokona¢ zmiany przedmiotu
realizowanego w zakresie rozszerzonym, co moze skutkowa¢ zmiang klasy.

2. Decyzja Dyrektora Liceum o wyznaczeniu sprawdzianu uzupelniajacego jest uzalezniona
od mozliwosci organizacyjnych i finansowych szkotly i/lub opinii Rady Pedagogiczne;.

3. Nauczyciel realizujacy wybrane przez ucznia zajecia edukacyjne podaje zakres tresci
obowigzujacych na sprawdzianie uzupeiniajacym nie pdzniej niz do ostatniego dnia zajgé

szkolnych.
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Sprawdzian uzupelniajacy przeprowadza si¢ w terminie uzgodnionym z uczniem lub jego
rodzicami (opiekunami prawnymi), nie pozniej niz w ostatnim tygodniu roku szkolnego
(w sierpniu).

5. O formie sprawdzianu uzupetniajacego decyduje nauczyciel zaje¢ edukacyjnych

realizowanych wedtug rozszerzonego programu nauczania w porozumieniu z uczniem.

o

Sprawdzian sktada si¢ z czg¢$ci pisemne;j i ustne;.

~

Dyrektor Liceum powotuje komisj¢ w sktadzie:
1) Dyrektor/Wicedyrektor Liceum;
2) nauczyciel zaje¢ edukacyjnych majacy zajecia w danej klasie/grupie;

3) inny nauczyciel tych samych zaje¢ edukacyjnych.

©

Z przebiegu sprawdzianu uzupetniajacego sporzadza si¢ protokot, ktory zawiera informacje o:

1) sktadzie komisji;

2) terminie;

3) ustalonej ocenie;

4) decyzji dotyczacej przeniesienia do klasy/grupy.

9. Protokot wraz z pracg pisemng i zestawem pytan przechowuje si¢ w dokumentacji ucznia.

10. Uczen moze realizowa¢ inny zestaw zaje¢ edukacyjnych, jezeli ze sprawdzianu
uzupetniajacego (sprawdziandow uzupeiniajacych) uzyska co najmniej ocene dostateczng,

aw przypadku jezyka angielskiego — co najmniej oceng dobra.
Rozdzial VIII. Postanowienia koncowe

§ 54
1. Szkota uzywa nastepujacych pieczeci urzedowych okragtych i stempli:

2. Liceum wydaje $wiadectwa zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 55

=

Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

N

Zasady prowadzonej przez liceum gospodarki finansowej okreslaja odrgbne przepisy.
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§ 56

We wszystkich sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem lub przepisami wyzszego rzedu

decyduje Dyrektor Liceum.

§ 57

Wszelkich zmian w niniejszym statucie dokonuje si¢ na podstawie nowelizacji zatwierdzanych

przez Rad¢ Pedagogiczna.

Podstawa prawna:

1.
2.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2019 r., poz. 1148 z p6zn. zm.)
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe
(Dz.U. z 2017 r., poz. 60)

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2019 r., poz. 1481 z p6zn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2019 r.,
poz. 373)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2017 r.,
poz. 649 z pézn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach 1 placéwkach

(Dz.U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69 z p6zn. zm.).
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